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Положение о поощрениях и взысканиях ГБОУ СОШ с. Русская Борковка составлено 

на основе и руководствуется законом РФ «Об образовании», семейным кодексом РФ, 

конвенцией «О правах ребенка», Уставом школы, Правилами поведения для учащихся и 

иными нормативно-правовыми актами школы. 

Положение предполагает: 

 обеспечение в школе благоприятной творческой обстановки для плодотворного 

образования и работы; 

 поддержание в школе порядка, основанного на сознательной дисциплине и 

демократических началах организации образовательного процесса; 

 стимулирование и активизация обучающихся в освоении образовательных 

программ. 

 

 

1. ПООЩРЕНИЯ 

 

1.1. Виды поощрений. 

За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, 

отличную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в 

учебной и не учебной деятельности к обучающимся школы могут быть применены 

следующие виды поощрений: 

 объявление устной благодарности (в частной беседе, в присутствии одноклассников, в 

присутствии родителей обучающегося);; 

 объявление благодарности родителям (законным представителям) учащегося; 

 направление благодарственного письма по месту работы родителей (законных 

представителей); 

 награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

 представление к награждению золотой медалью. 

 

1.2. Процедура применения поощрений. 

 

1.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) учащегося, направление благодарственного письма по 

месту работы родителей (законных представителей) учащегося могут применять все 

педагогические сотрудники школы при проявлении учащимися активности с 

положительным результатом. 

1.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией 

школы по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника за 

особые успехи, достигнутые учащимися по отдельным предметам учебного плана и 

(или) во внеурочной деятельности на уровне школы и (или) округа. 

1.2.3. Представление к награждению золотой медалью осуществляется решением 

Педагогического Совета школы на основании действующего законодательства. 

1.2.4.  Поощрения выносятся директором школы по представлению учителя, классного 

руководителя, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, педагогического совета, а также в 

соответствии с положением о проводимых олимпиадах, соревнованиях и объявляются 

приказом. 

 



 

2. ВЗЫСКАНИЯ 

 

2.1. Виды взысканий. 

 

За нарушения Устава, Правил поведения для учащихся и иных локальных 

нормативно-правовых актов школы к учащимся могут быть применены следующие 

дисциплинарные взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из школы. 

При наложении дисциплинарного взыскания должны учитываться тяжесть 

совершенного проступка, обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее 

поведение учащегося. 

 

2.2. Процедура применения взысканий. 

 

2.2.1. Объявить замечание, выговор  за нарушения дисциплины, Устава, Правил поведения 

для учащихся и иных локальных нормативно-правовых актов школы имеют право все 

педагогические сотрудники школы (по согласованию с директором школы). 

2.2.2.  По решению педагогического совета школы за грубые и неоднократные нарушения     

Устава школы и предусмотренных им Правил поведения обучающихся отчисляются из 

школы обучающиеся, достигшие пятнадцатилетнего возраста (в соответствии со ст.61, п.2 

Закона РФ «Об образовании»).  Обучающиеся исключаются по инициативе организации, 

осуществляющей образовательную деятельность (школы), в случае применения к 

обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания, при невыполнении ими  обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана. 

Исключение обучающегося применяется, если меры воспитательного характера не дали 

результата и дальнейшее пребывание обучающегося в школе оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников школы, а также 

нормальное функционирование учреждения. 

Согласно ч. 10 ст. 43 Федерального закона № 273 от 29.12.2012 «Об образовании в 

Российской Федерации» организация, осуществляющая образовательную деятельность 

(школа), незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего 

обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, 

осуществляющий управление в сфере образования. Орган местного самоуправления, 

осуществляющий управление в сфере образования и родители (законные представители) 

несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из школы, не позднее чем в месячный 

срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся 

общего образования. 

2.2.3.  Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящим 

Положением, запрещается. 



2.2.4.  До наложения дисциплинарного взыскания обучающемуся должна быть представлена 

возможность объяснить и оправдать свои действия в форме, соответствующей его возрасту 

(предоставлено право на защиту). 

2.2.5.  Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее 

двух недель со дня его обнаружения, не считая времени болезни обучающегося и каникул. 

2.2.6.  Взыскание должно быть наложено в письменной форме, с указанием в приказе 

директора основания взыскания, с приложением письменных объяснений обучающегося (или 

акта об отказе от дачи письменных объяснений, подписанного работниками школы – 

например, тремя учителями). Необходимо письменно известить родителей (законных 

представителей) обучающегося о дате и месте рассмотрения вопроса о наложении взыскания, 

под подпись ознакомить их с решением о наложении взыскания. 

2.2.7. Взыскание, наложенное учителем, классным руководителем, заместителем директора, 

может быть обжаловано обучающимся, его родителями (законными представителями) у 

директора школы в недельный срок со дня наложения взыскания. Взыскание, наложенное 

директором школы, может быть обжаловано обучающимся, его родителями (законными 

представителями) в Управляющем совете школы в недельный срок со дня наложения 

взыскания, а также в комитете по делам несовершеннолетних.  

2.2.8. Взыскание действует в течение трех месяцев со дня его наложения. Если в течение 

этого срока обучающийся не будет подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он 

считается не подвергшимся взысканию. Директор школы вправе снять взыскание до 

истечения трех месяцев по собственной инициативе, по просьбе родителей (законных 

представителей), по просьбе обучающихся, по ходатайству лица, наложившего взыскание. 

Действие настоящего пункта не распространяется на взыскание в виде отчисления из школы. 
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